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Estimados habitantes de Misantla:

a planeacion es la mejor manera de empezar una encomienda, es el punto
de partida para abordar la importante tarea que el pueblo nos ha conferido.
Por ello, este documento se centra en las prioridades clave que guiaran
nuestra labor gubernamental durante el periodo 2022-2025, reflejadas en el
Plan Municipal de Desarrollo. Este plan, es el resultado de un esfuerzo riguroso,
responsable y profesional, el cual ha sido elaborado tomando en cuenta la
participacion de los diversos sectores sociales del municipio de Misantla.

Tras recorrer cada rincon de nuestro municipio escuchamos las necesidades de
nuestra poblacion, entre las que se incluyen la mejora de infraestructura como lo
SOn caminos y puentes, mejores accesos a sus comunidades, mds y mejores servicios
publicos; un mayor apoyo agricola, mejoras de la conectividad entre comunidades,
mayor seguridad, transporte; asi como el acceso a los servicios basicos de salud,
educacion y vivienda.

Por otro lado, hemos identificado la urgente necesidad de reconstruir el tejido social
y brindar mas oportunidades a nuestra niniez y juventud, lo haremos combatiendo
las adicciones mediante la promocion activa del deporte y la cultura.

Agradecemos la confianza depositada en nosotros por parte de la ciudadania y nos
comprometemos a cumplir con sus demandas, trabajando incansablemente para
mejorar las condiciones de vida en nuestro municipio. Es por ello que hemos diseriado
el Plan Municipal de Desarrollo (PMD) 2022-2025, que servird como guia para
alcanzar los objetivos planteados por la comunidad.

Este plan se fundamenta en cuatro ejes principales o rectores, dos transversales y
uno especial, los cuales seran los pilares de nuestra gestion y estan alineados con los
planes estatales y nacional de desarrollo, éstos son los siguientes:

EJES RECTORES
1. Misantla, sin dejar a nadie atras (EJE SOCIAL)
2. Misantla productivo e innovador (EJE ECONOMICO)
3. Misantla ordenado y sustentable (EJE TERRITORIAL Y URBANO)
4. Misantla segura e inclusiva (SEGURIDAD Y DERECHOS HUMANOS)

EJES TRANSVERSALES
1. Equidad de género e igualdad
2. Transparencia y rendicion de cuentas

EJE ESPECIAL
1. Turismo
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Se trabajo en cada uno de los ejes, llevando a cabo un analisis mediante la utilizacion
de la metodologia de Marco Ldgico para establecer un plan que define objetivos,
acciones, indicadores y metas, con el proposito de sentar las bases de un Municipio
orientado hacia el desarrollo sustentable e inclusivo durante esta gestion 2022-2025,
abordando las carencias y necesidades mas urgentes de nuestra gente.

Hemos escuchado atentamente todas las opiniones; es hora de gobernar para todos,
asegurando que nuestras acciones impacten y transformen la realidad de todos los
habitantes de Misantla. Reconocemos que hay un gran trabajo por delante y que el
desafio es considerable, pero nos impulsa el amor por nuestra tierra y el deseo de
proporcionar un gobierno que demuestre resultados tangibles, que recupere la
confianza y el apoyo de los habitantes del municipio a través del trabajo dedicado y
comprometido.

El Plan Municipal de Desarrollo 2022-2025 sera la guia para orientar las actividades
municipales, sirviendo como instrumento fundamental que dirija las acciones diarias
Yy nos permita coordinar los esfuerzos de nuestro gobierno con las necesidades de la
poblacion.

Ha llegado el momento de iniciar el proceso de transformacion en Misantla,
comprometiéndonos a ofrecer lo mejor por nuestro municipio. Los misantecos
pueden estar seguros de que todos los servidores publicos que formamos parte de
esta administracion trabajaremos con dedicacion y conocimiento para corregir el
rumbo y llevar a nuestro municipio hacia una verdadera transformacion que dara
los mejores resultados.

Javier Herndndez Candanedo
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CABILDO NOMBRE COMISION

SINDICO Hilem Aracely Mota Montoya Gobernacion, Reglamentos y Circulares, Hacienda
y Patrimonio Municipal, Participacion Ciudadana y
vecinal, Policia y Prevencion del Deleito
REGIDOR PRIMERO | Carlos Manuel Jiménez Diaz Agua  potable, ~ Drenaje,  Alcantarillado,
Tratamiento y Disposicion de Aguas Residuales,
Fomento Agropecuario, Fomento Forestal,
Ecologia y Medio Ambiente

REGIDOR SEGUNDO | Oziel Orea Orea Bibliotecas, Fomento a la lectura y alfabetizacion,
Ciencia y tecnologia, de la Ninez y la Familia

REGIDOR TERCERO Arturo Aguilar Y. Fernandez Desarrollo Economico, Limpieza Publica, Ornato,
Parques y Jardines y Alumbrado

REGIDOR CUARTO Isaias Orostico Rodriguez Comercio, Central de Abasto, Mercados y Rastro,

Comunicaciones y Obras Publicas, Hacienda,
Proteccion Civil, Transito y Vialidad
REGIDORA QUINTA Fanny Guadalupe Aguilar Igualdad de Género, Transparencia y Acceso a la

Arroyo Informacion, Turismo

REGIDORA SEXTA Rebeca Escandon Pérez Desarrollo Social, Humano y Regional, Planeacion
de desarrollo municipal, poblacion

REGIDORA SEPTIMA Aracely Guadalupe Pérez Roa Asentamientos  humanos, Fraccionamientos,
Licencias y Regularizacion de la tenencia de la
tierra, impulso a la juventud, Promocion y defensa
de los derechos humanos

REGIDORA OCTAVA ingrid Pimentel Solis Educacion, Recreacion, Cultura, Actos Civicos y
Fomento Deportivo, Registro Civil, Panteones y
Reclutamiento, Salud y Asistencia Publica
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INTRODUCCION

El Plan Municipal de Desarrollo (PMD) es un documento que sirve como guia para
la gestion del Gobierno local, delineando los principales objetivos y acciones a llevar
a cabo durante el periodo administrativo 2022-2025.

En este documento se definen la mision, vision, valores, diagnostico, ejes, objetivos,
estrategias, lineas de accion, indicadores, entre otros elementos, para dirigir los
esfuerzos de las diversas Unidades Administrativas de la Administraciéon Municipal.
Ademas, se presentan estrategias especificas destinadas a mejorar la calidad de
vida de la poblacion y optimizar el uso de los recursos disponibles, tanto humanos
como naturales, culturales, fisicos, ambientales, administrativos y financieros del
Municipio, reconociendo que el ambito local es el escenario inmediato y por lo tanto
imprescindible, en el que se perciben las decisiones que afectan a la comunidad.

La importancia de la participacion ciudadana, facilitada a través de entrevistas
directas entre la poblacion y el Consejo de Planeacion para el Desarrollo Municipal
(COPLADEMUN), son la base sobre la que se elabor6 del PMD.

Se emplean herramientas metodologicas como la Matriz de Marco Logico, que
integra diversas perspectivas de los actores locales, y se enfoca en identificar las
necesidades sociales como un proceso transformador, orientado a mejorar la
calidad de vida de los habitantes del municipio mediante un desempeno eficaz de
las instituciones responsables, al tiempo que ayuda a un uso mas eficiente de los
recursos publicos.

En consecuencia, se han establecido canales de comunicacion para asegurar la
participacion activa y relevante tanto de la sociedad como de las instituciones en
los asuntos de interés para la ciudadania.

Ademas, se adopta un enfoque centrado en las personas y sus derechos al
considerar al Municipio, reconociendo que los ciudadanos son sujetos de derecho
y no meros objetos de intereses economicos. Por lo tanto, al hablar de la
planificacion social para el desarrollo, se resalta la importancia de implementar
acciones especificas dirigidas a los habitantes del Municipio, con el objetivo de
promover el bienestar social y mejorar la calidad de vida en su dia a dia.
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Por lo tanto, es crucial distinguir
entre los programas que tendran
impacto a largo plazo en el
Municipio. Estos deben ser
autonomos para mostrar como
la relacion entre planificacion,
programas y proyectos
determinan  claramente las
metas alcanzables y los recursos
disponibles.

El objetivo es establecer un
contexto de austeridad que no
afecte  directamente a la
poblacion mas vulnerable. En
cambio, a través de las acciones
delineadas, se busca desarrollar
proyectos que aborden las
principales necesidades de los
habitantes, incluyendo aquellas
representadas por los Agentes y
Subagentes  Municipales. Es
importante recordar que
nuestro Municipio se dedica
principalmente a actividades
agricolas, ganaderas, comercio
minorista y manufactura.

En la elaboracion de este Plan, se ha priorizado la creacion de una estructura
horizontal que promueva los derechos humanos, la proteccion integral e interés
superior de nifas, nifios y adolescentes, igualdad y no discriminacion; la inclusion,
la equidad de género, asi como el apoyo a grupos vulnerables o en riesgo, junto con
la lucha contra la corrupcion. Esto se hace con la intencion de favorecer el bienestar
colectivo en lugar de fomentar la competencia egoista e individual, contribuyendo
asi a reconstruir el tejido social desde una perspectiva inclusiva y respetuosa de la
diversidad.

Este ejercicio de planificacion considera los principios de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible de la ONU y sus metas para abordar las necesidades mas
urgentes, reconociendo que la desigualdad y el uso insostenible de los recursos
naturales son problemas persistentes en el mundo actual.

Por lo tanto, este Gobierno se compromete a apoyar la consecucion de estos
objetivos de la Agenda 2030 al alinearlos con los objetivos propuestos en el PMD,
sus metas e indicadores. Esta alineacion es esencial para coordinar la planificacion
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aqul propuesta con la vision estatal, nacional e internacional que exigen los
instrumentos juridicos del pais.

El presente Plan, integra un total de 15 objetivos, 15 estrategias que incorporan
111 lineas de accion para cumplir con las metas descritas en cada uno de ellos,
cada Unidad Administrativa responde a un programa particular, localizado dentro
de alguno de los cuatro Ejes Rectores, dos Ejes Transversales y uno Especial, que se
han determinado, conforme a lo siguiente:

EJES RECTORES

1. Misantla, sin dejar a nadie atras (EJE SOCIAL)

2. Misantla, productivo e innovador (EJE ECONOMICO)

3. Misantla, ordenado y sustentable (DESARROLLO TERRITORIAL Y URBANO)
4. Misantla, segura e inclusiva (SEGURIDAD Y DERECHOS HUMANOS)

EJES TRANSVERSALES

1. Equidad de géenero e igualdad
2. Transparencia y rendicion de cuentas

EJE ESPECIAL
1. Turismo

La estructura de este documento incluye el marco juridico que respalda el Plan, su
alineacion con otros documentos de planificacion, asi como la metodologia de
Marco Logico empleada para recopilar la informacion del diagnostico participativo.
Se detallan la mision, vision y valores que guian la labor de la administracion
municipal, los ejes rectores, transversales y especial, junto con su aplicacion en las
Unidades Administrativas, programas y lineas de accion correspondientes.

En resumen, el PMD no solo establece acciones y sirve como herramienta principal
de gestion para el Ayuntamiento, sino que también pretende ser un recurso de
consulta para quienes deseen conocer mas sobre el municipio de Misantla.
Asimismo, busca ser un testimonio de la voluntad de construir un gobierno mejor
con una direccion renovada.
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El Municipio Libre representa una entidad de derecho publico fundamental en la
division territorial, la organizacion politica y administrativa del Estado. Dotado de
un gobierno elegido directamente por la poblacion, su objetivo principal es
satisfacer las necesidades colectivas de la comunidad. Actualmente, el municipio
de Misantla enfrenta desafios significativos, como la inseguridad y la falta de
servicios publicos e infraestructura vial. Por tanto, proponemos que los
funcionarios que forman parte del Ayuntamiento reciban capacitacion continua
para profesionalizarse, lo que nos llevara a contar con una estructura organica
eficiente capaz de desempenar sus funciones de manera 6ptima y satisfacer las
demandas de la ciudadania del municipio de Misantla.

Ademas, considerando las atribuciones establecidas en la Ley Organica del
Municipio Libre y las funciones conferidas por diversas regulaciones tanto a los
ayuntamientos como a los presidentes municipales, se sugiere que la estructura
organica del Municipio de Misantla se configure de la siguiente manera:

1. PRESIDENTE MUNICIPAL 20.- DIRECCION DE PANTEONES
2.- SINDICO 21.- DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL
3. UNIDAD DE TRANSPARENCIA 22.- DIRECCION DE TRANSITO Y VIALIDAD
4.- SECRETARIA PARTICULAR 23.- DIRECCION DE PARQUES Y JARDINES
5.- TESORERIA 24.- DIRECCION DE LIMPIA PUBLICA
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS .
6.- Y SERVICIOS GENERALES 25.- DIRECCION DE SALUD
7. SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 26.- DIRECCION DE TURISMO
8.- DIF MUNICIPAL 27.- DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL
9.- ORGANO INTERNO DE CONTROL 28.- DIRECCION DE PROTECCION CIVIL
10.- DIRECCION JURICA 29.- DIRECCION DE EDUCACION
11- DIRECCION DE INGRESOS 30.- ]S)éigCACLION DE ATENCION A LA DIVERSIDAD
. DIRECCION DE FOMENTO FORESTAL, ECOLOGIA,
12.- DIRECCION DE EGRESOS 31- MEDIO AMBIENTE, CIENCIAS Y TECNOLOGIA
13.- DIRECCION DE CATASTRO 32.- DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO
l4.- DIRECCION DE OBRA PUBLICA Y 33.- DIRECCION DE ADQUISICION DE BIENES Y
" DESARROLLO URBANO ] " CONTRATACION DE SERVICIOS
15.- DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA  34.- .
MUNICIPAL OFICIALIA DE REGISTRO CIVIL
16.- DIRECCION DE COMERCIO 35.- INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER
17.- DIRECCION DE CULTURA 36.- INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD
18.- DIRECCION DE INFORMATICA 37.- DIRECCION DE DEPORTE (COMUDE)
DIRECCION DE DESARROLLO
19.- ECONOMICO Y FOMENTO 38.- DIRECCION DE PLANEACION

AGROPECUARIO
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L. MARCO NORMATIVO

El Municipio es una Instituciéon politica-juridica, que forma parte medular de la
administracion publica, es asi que las acciones implementadas por los Ayuntamientos se
pueden sentir por los ciudadanos de manera mas directa y palpable, puesto que la
poblacion normalmente en primera instancia acude a la cabecera Municipal a realizar sus
tramites, es por ello que, dentro de los diferentes niveles de gobierno el Municipio es la
base fundamental de la organizacion del Estado, con plena autonomia para administrar sus
recursos; en tal virtud resulta imprescindible que su funcionamiento se rija bajo un Marco
Juridico que garantice la estabilidad econémica y social, a través de politicas publicas que
abatan el rezago y las carencias de la poblacion, donde exista un verdadero y tangible
estado de derecho, donde los funcionarios publicos ejerzan sus atribuciones bajo los
disposiciones legales vigentes y aplicables, principio basico para un correcto desempefno
de la administracion publica, no obstante, parte fundamental del crecimiento sostenible de
cualquier Ayuntamiento, lo es el Plan Municipal de Desarrollo, es por ello que iniciaremos
con definir que es la planeacion.

En virtud de lo anterior definiremos que Planeacion es una actividad que permite vincular
los medios y fines, es decir, planear, definir y disefiar objetivos claros dentro de un periodo
de tiempo, como lo son programas y lineas de accion que guien el desarrollo del Municipio,
con la finalidad de obtener resultados a corto o largo plazo.

Es por ello, que considerando . .
que cualquier Organo de CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS

Gobierno como lo es el N

Ayuntamiento de Misantla, @) ) LcyY DE PLANEACION
debe apegarse a las

disposiciones juridicas que lo - -
crearon asi como LEY GENERAL DE LOS DERECHOS DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

desenvolverse sobre las N
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disposiciones legales que lo -
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facultades y obligaciones, en
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CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS

En principio debe sefalarse que de conformidad con el articulo 115 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el Municipio es base de la division territorial del
Estado, asi como de su organizacion politica y administrativa, considerando que debe ser
gobernado por un Ayuntamiento elegido de manera popular y directa, que conforme a la
competencia otorgada por la Constitucion ejercera su gobierno de manera exclusiva sin
mediar autoridad intermedia alguna entre este y el Estado. En este orden de ideas esta
investido de personalidad juridica y patrimonio propio, con funciones y atribuciones muy
particulares como los son los servicios publicos dentro de los cuales es importante destacar
los siguientes:

Agua Potable, drenaje, alcantarillado, tratamiento y disposicion de sus aguas residuales
Alumbrado Publico

Limpia, recoleccion, traslado, traslado, tratamiento y disposicion final de residuos
Mercados y centrales de abasto

Panteones

Rastro.

Calles, parques y jardines y su equipamiento.

Seguridad publica, en los términos del articulo 21 de esta Constitucion, policia preventiva
municipal y transito.

Los demas que las Legislaturas locales determinen segun las condiciones territoriales y
socio-economicas de los Municipios, asi como su capacidad administrativa y financiera.

Es necesario precisar que los articulos 25 y 26 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, en términos generales el primer articulo seflala como principio basico
que los Planes de Desarrollo de los diferentes 6rdenes de gobierno deben velar por la
estabilidad de las finanzas publicas y del sistema financiero que coadyuven o generen
condiciones favorables para el crecimiento econémico y el empleo, de la misma manera el
segundo articulo menciona que la planeacion debe ser democratica que camine bajo
principios de solidez, dinamismo, competitividad, permanencia y equidad, que impulsen
al crecimiento de la economia, que genere independencia y democratizacion politica, social
y cultural de la nacion, asi como deliberativa, mediante mecanismos de participacion que
la misma ley establezca recopilando las aspiraciones y demandas de la sociedad para
después incorporarlas al Plan Municipal de Desarrollo que nos ocupa. Donde el Estado a
través del Ejecutivo Federal establecera los procedimientos de participacion, consulta
popular y criterios para la formulacion, instrumentacion, control y evaluacion del Plan de
Desarrollo.

LEY DE PLANEACION

La Ley de Planeacion en su articulo 1 y 2 sefiala que dicho instrumento establece las
normas, principios y bases de participacion para la Planeacion Nacional del Desarrollo en
la Administracion Publica Federal, asi como del Sistema Nacional de Planeacion
Democratica, él como se incluira la participacion de la sociedad, dentro de lo cual se debe
tomar en cuenta a los pueblos y comunidades indigenas a través de sus representantes,
considerando que la planeacion debe ser un medio para el eficaz desempeiio de la
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responsabilidad del Estado, bajo las premisas de un desarrollo equitativo, incluyente,
integral, sustentable y sostenible del pais, con perspectiva de interculturalidad y de género,
con una visible tendencia a la realizacion de los fines y objetivos politicos, sociales,
culturales, ambientales y econémicos establecidos en nuestra Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, atendiendo a los principios de fortalecimiento de la soberania,
independencia, autodeterminaciéon nacional, politico, economico, cultural; preservacion y
perfeccionamiento del régimen representativo, democratico, laico y federal, la igualdad de
derechos entre las personas asi como de las oportunidades entre hombres y mujeres,
atencion de las necesidades basicas, garantizando los derechos humanos, el
fortalecimiento del pacto federal y del Municipio libre, para lograr un desarrollo
equilibrado del pais, promoviendo la descentralizacion de la vida nacional.

Dentro del articulo 14 de la Ley de Planeacion, es importante sefialar que la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico es el Organo encargado de coordinar la actividades de
Planeacion Nacional de Desarrollo, asi como de elaborarlo y someterlo ante el Ejecutivo
Federal, de establecer los criterios generales a las Dependencias y entidades de la
Administracion Publica Federal previendo la participacion de las entidades federativas,
Municipios y demarcaciones territoriales, es por ello que el presente Plan Municipal de
Desarrollo debe ajustarse a los planes y programas de desarrollo federal y estatal, ya que
las necesidades recopiladas en cada uno de ellos deben ser abatidas, lo cual se pretende
lograr con el presente Plan Municipal de Desarrollo.

El articulo 20 de la Ley de Planeacion, claramente sefiala dentro de la esfera del Sistema
Nacional de Planeacion Democratica, la relevancia de la participacion y consulta de los
diversos grupos sociales, haciendo que la poblacion exprese sus opiniones para la
elaboracion, actualizacion y ejecucion de los Planes de Desarrollo, situacion que la
administracion 2022-2025 ha previsto y dado la importancia necesaria, involucrando a
todos los sectores de la poblacion de Misantla, priorizando las comunidades marginadas.

Los articulos 33 y 34 de la Ley de Planeacion marca claramente como el Ejecutivo Federal
puede en los casos que procedan, coordinarse con los gobiernos de los Estados, para que
participen en la planeacion nacional del desarrollo en el ambito de sus competencias,
promoviendo acciones y objetivos planeados de manera conjunta, atendiendo a que los
gobiernos de las entidades federativas deben considerar la participacion que corresponda
a los Municipios, por lo que el gobierno federal en caso de convenir con los Estados, podra
allegarse de propuestas, establecer el procedimiento de coordinacion, los lineamientos
metodologicos, la elaboracion de programas regionales, asi como la ejecucion de acciones;
motivo por el cual el presente Plan se ha alineado al previamente al Plan Nacional de
Desarrollo 2019-2024.

LEY GENERAL DE LOS DERECHOS DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

De la misma manera, la Ley General de los Derechos de Nifnas, Nifios y Adolescentes, en
sus articulos 1, 2, y 6, tiene por objeto reconocer a nifas, nifios y adolescentes, como
titulares de derechos, con capacidad de goce, garantizando el pleno ejercicio, respeto,
proteccion y promocion de sus derechos humanos, estableciendo principios rectores y
criterios que orientaran la politica nacional en esta materia; dentro de los citados principios
rectores se deben considerar: el interés superior de la nifiez en la toma de decisiones en
los casos que lo amerite, la universalidad, la interdependencia, la indivisibilidad, la
progresividad e integralidad de sus derechos, la igualdad sustantiva, la no discriminacion,
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la inclusion, el derecho a la vida, a la supervivencia y al desarrollo, la participacion, la
interculturalidad, la corresponsabilidad de los miembros de la familia, la sociedad y las
autoridades, la transversalidad en la legislacion, politicas publicas, actividades
administrativas, econdémicas y culturales, la autonomia progresiva, el principio pro
persona, el acceso a una vida libre de violencia, la accesibilidad, y el derecho al adecuado
desarrollo evolutivo de su personalidad.

Asimismo, los articulos 7 y 8 de esta Ley, considera la participacion de todos los niveles de
gobierno Federal, Estatal y Municipal, en el ambito de sus respectivas competencias,
crearan instituciones e impulsaran acciones que promuevan cultura de respeto, promocion
y proteccion de derechos de nifias, nifios y adolescentes, basada en los principios rectores
de esta Ley, mecanismos que buscan un crecimiento y desarrollo integral plenos.

Es importante mencionar que el articulo 13 de manera enunciativa mas no limitativa refiere
los siguientes derechos de nifas, nifios y adolescentes: Derecho a la vida, a la paz, a la
supervivencia y al desarrollo, derecho de prioridad, derecho a la identidad, derecho a vivir
en familia, derecho a la igualdad sustantiva, derecho a no ser discriminado, derecho a vivir
en condiciones de bienestar y a un sano desarrollo integral, derecho a una vida libre de
violencia y a la integridad personal, derecho a la proteccion de la salud y a la seguridad
social, derecho a la inclusion de nifias, nifios y adolescentes con discapacidad, derecho a la
educacion, derecho al descanso y al esparcimiento, derecho a la libertad de convicciones
éticas, pensamiento, conciencia, religion y cultura, derecho a la libertad de expresion y de
acceso a la informacion, derecho de participacion, derecho de asociacion y reunion, derecho
ala intimidad, derecho a la seguridad juridica y al debido proceso, derechos de nifias, ninos
y adolescentes migrantes y derecho de acceso a las Tecnologias de la Informacién y
Comunicacion.

El articulo 119 de la Ley que nos ocupa versa que, a los municipios, en materia de derechos
de ninas, ninos y adolescentes, le corresponde las atribuciones siguientes: 1. Elaborar su
programa municipal y participar en el disefio del Programa Local; 2. Realizar acciones de
difusion que promuevan los derechos de nifias, nifios y adolescentes en el municipio, para
que sean plenamente conocidos y ejercidos; 3. Promover la libre manifestacion de ideas de
ninas, nifos y adolescentes en los asuntos concernientes a su municipio; 4. Ser enlace entre
la administracion publica municipal y nifias, nifios y adolescentes que deseen manifestar
inquietudes; 5. Recibir quejas y denuncias por violaciones a los derechos contenidos en la
presente Ley y demas disposiciones aplicables, asi como canalizarlas de forma inmediata
a la Procuraduria Local de Proteccion que corresponda, sin perjuicio que ésta pueda
recibirla directamente; 6. Auxiliar a la Procuraduria Local de Proteccion competente en las
medidas urgentes de proteccion que ésta determine, y coordinar las acciones que
correspondan en el ambito de sus atribuciones; 7. Promover la celebracion de convenios de
coordinacion con las autoridades competentes, asi como con otras instancias publicas o
privadas, para la atenciéon y proteccion de nifas, ninos y adolescentes; 8. Difundir y aplicar
los protocolos especificos sobre nifias, nifios y adolescentes que autoricen las instancias
competentes de la federacion y de las entidades federativas; 9. Coordinarse con las
autoridades de los ordenes de gobierno para la implementacion y ejecucion de las acciones
y politicas publicas que deriven de la presente Ley; 10. Coadyuvar en la integracion del
sistema de informacion a nivel nacional de nifias, nifnos y adolescentes; 11. Impulsar la
participacion de las organizaciones privadas dedicadas a la promociéon y defensa de los
derechos humanos de nifas, nifios y adolescentes, en la ejecucion de los programas
municipales, y 12. Las demas que establezcan los ordenamientos locales y aquéllas que
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deriven de los acuerdos que, de conformidad con la presente Ley, se asuman en el Sistema
Nacional DIF y los Sistemas de las Entidades.

Los articulos 138 y 139, mencionan que los Sistemas Municipales seran presididos por el
Presidente Municipal, y estaran integrados por la Dependencias o Instituciones vinculadas
con la proteccion de los derechos de nifias, nifios y adolescentes, 6rganos que contaran con
una Secretaria Ejecutiva y que deberan garantizar la participacion de los sectores social y
privado, asi como de nifas, nifios y adolescentes. En este sentido, las Leyes de las Entidades
Federativas preveran las bases generales de la administracion publica municipal, obligando
a los ayuntamientos a contar con un programa de atenciéon y con un area o servidores
publicos que fungiran como autoridad de primer contacto con nifas, nifios o adolescentes
y que seran el enlace con las instancias locales y federales competentes. Servidores que a
su vez cuando en la operacion, verificacion y supervision de las funciones y servicios que
les corresponden, detecten casos de violacion a los derechos contenidos en la presente Ley,
daran vista a la Procuraduria de Proteccion competente.

CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE

El articulo 3 en su parrafo segundo senala que el Estado tiene como base de su division
territorial y de su organizacion politica al Municipio Libre, sin perjuicio de las divisiones
que pudieran establecer las leyes de otros ramos de la administracion. Asimismo, se podran
crear o suprimir Municipios conforme al minimo de poblacion y demas requisitos que la
Ley determine.

Dentro del articulo 5 debe destacarse que la Constitucion reconoce la importancia de la
participacion de las comunidades indigenas, ya que insta a los gobiernos estatal y
municipal, a promover su desarrollo equitativo y sustentable, haciendo mencion que este
sector de la poblacion debe ser consultado, a través de los medios que la Ley de Planeacion
establezca, para que sus propuestas sean incorporadas al Plan Municipal de Desarrollo.

Asimismo, el articulo 71, versa que los ayuntamientos estan facultados para aprobar todas
las disposiciones juridicas de conformidad con las Leyes que expida el Congreso del Estado,
asi como la normatividad administrativa de acuerdo a su competencia, asimismo, el
Ayuntamiento esta investido de personalidad juridica y patrimonio propio conforme a la
recaudacion y administracion de sus recursos que conforman su Hacienda Publica, los
cuales debera ejercer conforme a las disposiciones y lineamientos que de ellos emanen.

LEY DE PLANEACION DEL ESTADO DE VERACRUZ DEL IGNACIO DE LA LLAVE

Respecto a la normativa de esta Ley, debe decirse que el articulo 1 fracciones I, III, IV, Vy
VIII, establece las normas, principios, bases y directrices de la organizacion y
funcionamiento del Sistema Estatal de Planeacion Democratica, que conduzca al desarrollo
sostenible y al bienestar social, que busca generar condiciones favorables para el
crecimiento economico, el empleo y el progreso del Estado.

Es importante mencionar los articulos 3 fracciones Vy X, 5, 6 fraccion III, 10 fraccion IV, y
12 fraccion II de la citada Ley, ya que estos entras cosas mencionan a los Consejos de
Planeacion de Desarrollo Municipal (COPLADEMUN) y sus instrumentos de planeacion que
regula el Sistema Estatal de Planeacion Democratica para el Bienestar, que en particular es
el Plan Municipal de Desarrollo, por lo que considerando que el Municipio es el responsable
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de conducir la planeacion del desarrollo en su Ayuntamiento, debe garantizar la
participacion democratica y plural de todos los sectores de la poblacion, a través de los
Consejos instituidos, ya que éstos son los 6rganos de participacion ciudadana y consulta,
mismo que debe estar integrado por ciudadanos distinguidos y organizaciones sociales,
que representen a los sectores publico, social y privado, los cuales seran designados por el
cabildo a propuesta del Presidente Municipal.

Los articulos 17 y 18, mencionan, que al Municipio le corresponde a través de su Presidente
Municipal presidir y conducir el COPLADEMUN, asi como elaborar y remitir el Plan
Municipal de Desarrollo a la Legislatura del Estado o a la Diputacion Permanente, para su
conocimiento, opinion, observaciones y aprobacion, asi como una vez aprobado remitir
copia al Titular de la Subsecretaria de Planeacion de la SEFIPLAN, de la misma manera
publicar y ejecutarlo. Previo a ello, las Administraciones Publicas Municipales deben
participar en la formulacion y elaboracion del Plan Municipal de Desarrollo, verificando
que se encuentre alineado a los planes estatal y nacional de Desarrollo, asi como en su
caso, a los Programas Sectoriales de Desarrollo Metropolitano Municipal, asi como,
presentar las propuestas que procedan en relacion a sus funciones y objetivos,
revisandolas y verificandolas peridodicamente, en relacion con sus resultados de ejecucion.

El articulo 19, sefiala que los CEPLADEB, COPLADEB y SPLADEBS, realizaran consultas y
promoveran la participacion de las distintas organizaciones representativas de la sociedad,
a fin de que la ciudadania exprese sus necesidades, opiniones y aspiraciones, para la
ejecucion, control, seguimiento, evaluacion y actualizacion de los Planes Municipales de
Desarrollo. No obstante, el COPLADEB es el Organo que revisara los planes y programas
municipales, con el propoésito de emitir opinion respecto a su alineamiento con motivo de
la actualizacion y ajustes al Plan Veracruzano de Desarrollo, por lo cual, si fuere el caso,
una vez modificado el PVD, los Municipios tendran treinta dias naturales para remitir al
COPLADEB las adecuaciones a su Plan Municipal de Desarrollo.
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Los articulos 44 y 45, describen las caracteristicas de los planes municipales de desarrollo,
entendiendo que, éstos deben tener una vision estratégica integral para el desarrollo
sostenible a mediano y largo plazo, armonizado a las estrategias estatales, nacionales e
internacionales, es por ello, que el plan Municipal de Desarrollo de Misantla contendra un
diagnostico, objetivos, estrategias, indicadores y prioridades del desarrollo municipal,
incorporando las previsiones sobre los recursos que seran utilizados para dichos fines, asi
como los Organos responsables de su ejecucion y el conjunto de actividades a desarrollar,
apegandose a las leyes y reglamentos de la materia.

Es importante sefialar que los articulos 46, 48, 49 y 50, sefialan que el Plan Municipal de
Desarrollo de Misantla debera revisarse, y en su caso, actualizarse conforme a las nuevas
realidades del Municipio a la mitad del periodo constitucional, tomando de base los
resultados obtenidos en sus indicadores estratégicos y de gestion, con el seguimiento y
evaluacion realizados al mismo o cuando haya actualizaciones en el PVD. Los Programas
Presupuestarios y las Actividades Institucionales del municipio, seran evaluados por
instancias técnicas independientes, conforme al Sistema de Evaluacion del Desempeno, y
los resultados de las mismas seran publicados en los términos de la normatividad vigente.
Los resultados de la evaluacion y las recomendaciones de la instancia técnica, seran la base
para que se determine su continuidad o posibles correcciones y en el mismo sentido se
dictamine sus asignaciones y modificaciones presupuestales subsecuentes. Los Programas
Presupuestarios y las Actividades Institucionales se elaboraran con apego a los
lineamientos de adopcion de la Gestion para Resultados que para tales fines debera emitir
la administracion municipal conforme a sus alcances.

Los articulos 51, 52 y 54, mencionan como se debe elaborar el Plan Municipal de Desarrollo,
precisando que la Metodologia a utilizar es la del Marco Logico conteniendo los elementos
siguientes: I. Diagnostico de la situacion actual del territorio municipal, tomando de
referencia informacion oficial, consultas populares u otro medio idéneo; II. Prospectiva de
desarrollo municipal y objetivos por lograr; IIl. Programas que tendran continuidad, los
que se implementaran y las obras de infraestructura a ejecutar, y; IV. Indicadores que
permitan dimensionar y evaluar logros esperados. Asimismo, una vez elaborado y
autorizado por el Cabildo, se enviara para su aprobacion al Congreso del Estado, por lo que
una vez aprobado debera publicarse en la Gaceta Oficial o a través de los medios
electronicos que garanticen su publicidad y transparencia en los sitios oficiales de los
Municipios, debiéndose remitir en version electronica al CEPLADEB, siendo este
instrumento de observancia obligatoria para la Administracion Publica Municipal.

Finalmente los articulos del 55 al 57, indican que, los programas que deriven del Plan
Municipal de Desarrollo deberan mantener congruencia entre si, y regiran Ila
Administracion Pablica Municipal en su conjunto, y en su caso, serviran de base de los
presupuestos anuales subsiguientes; El Presidente Municipal o el responsable del area de
planeacion municipal, durante el mes de diciembre, esta obligado a entregar la
actualizacion de la Matriz de Indicadores al CEPLADEB, no obstante, su omision dara lugar
a responsabilidad administrativa. Los Municipios, en todo tiempo, deberan consolidar la
informacion de sus ingresos, egresos y su relacion con los objetivos y prioridades del Plan
Municipal de Desarrollo y sus programas, de lo cual daran cuenta al CEPLADEB.

LEY DE LOS DERECHOS DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES DEL ESTADO DE
VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE

LA

-~

A\ Yyl e
-~ ‘-.



e (V|| OAN LA

Los articulos 1 y 3 de la Ley en cita, tiene por objeto reconocer a nifias, nifos y adolescentes,
como titulares de derechos, garantizando el pleno ejercicio, respeto, proteccion y
promocion de sus derechos humanos, estableciendo principios rectores y criterios que
orientaran transversalmente la politica estatal en esta materia; asi como la participacion de
los sectores privado y social, en acciones tendientes a garantizar la proteccion de los
derechos de las nifias, nifios y adolescentes, las autoridades estatales y municipales, asi
como los organismos autonomos del Estado, en el ambito de sus respectivas competencias,
deberan concurrir en el cumplimiento del objeto de esta Ley, tanto en el disefo, ejecucion,
seguimiento y evaluacion de politicas publicas en materia de ejercicio, respeto, proteccion
y promocion de los derechos de nifas, niflos y adolescentes; y garantizaran su maximo
bienestar posible privilegiando su interés superior a través de medidas estructurales,
legales, administrativas y presupuestales.

De conformidad con el articulo 6, los principios rectores sobre los cuales se rige la Ley son
los siguientes: el interés superior de la niflez, la universalidad, la interdependencia, la
indivisibilidad, la progresividad e integralidad de los derechos de nifias, nifios y
adolescentes, la igualdad sustantiva, la no discriminacion, la inclusion, el derecho a la vida,
a la supervivencia y al desarrollo, la participacion, la interculturalidad, la
corresponsabilidad de los miembros de la familia, la sociedad y las autoridades, la
transversalidad con perspectiva de la infancia y adolescencia, la autonomia progresiva, el
principio pro persona, el acceso a una vida libre de violencia y la accesibilidad.

Asimismo, el articulo 7, de esta Ley, considera la participacion de las autoridades estatales
y municipales, asi como a los Organos Autéonomos del Estado, en el ambito de sus
respectivas competencias, impulsaran con perspectiva de la infancia y adolescencia la
cultura de respeto, promocion y proteccion de derechos de ninas, ninos y adolescentes,
basada en los principios rectores de esta Ley.

El articulo 12 de la citada ley, menciona de manera enunciativa mas no limitativa los
siguientes derechos de las nifas, nifios y adolescentes: A la vida, a la supervivencia y al
desarrollo, de prioridad, a la identidad, a vivir en familia, a la igualdad sustantiva, a la no
discriminacion, a vivir en condiciones de bienestar y a un sano desarrollo integral, a una
vida libre de violencia y a la integridad personal, a la proteccion de la salud y a la seguridad
social, a la inclusion de nifias, nifios y adolescentes con discapacidad, a la educacion, al
descanso y al esparcimiento, a la libertad de convicciones éticas, pensamiento, conciencia,
religion y cultura, a la libertad de expresion y de acceso a la informacion, de participacion,
de asociacion y reunion, a la intimidad, a la seguridad juridicay al debido proceso, de nifias,
nifos y adolescentes migrantes y de acceso a las Tecnologias de la Informacion y
Comunicacion, asi como a los servicios de radiodifusion y telecomunicaciones, incluido el
de banda ancha e Internet, en términos de lo previsto en la Ley Federal de
Telecomunicaciones y Radiodifusion.

De la misma manera, el articulo 97, menciona que, las autoridades estatales, municipales,
asi como los organismos constitucionales autonomos, en el ambito de su respectiva
competencia, garantizaran el cumplimiento de las politicas nacional y estatal en materia
de derechos de nifas, nifios y adolescentes. Prevaleciendo en todo momento el interés
superior de la nifiez y asegurando la asignacion prioritaria de recursos en términos de las
disposiciones aplicables.
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En términos del articulo 101, corresponde a los municipios las atribuciones siguientes: 1.
Aprobar su Programa Municipal de Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes y participar
en el diseflo del Programa Estatal; 2. Realizar acciones de difusion que promuevan sus
derechos; 3. Promover la libre manifestacion de sus ideas; 4. Ser enlace entre la
administracion publica municipal y nifias, nifios y adolescentes que deseen manifestar
inquietudes; 5. Recibir quejas y denuncias por violaciones a los derechos contenidos en la
Ley General, esta Ley y demas disposiciones aplicables, asi como canalizarlas de forma
inmediata a la Procuraduria Estatal de Proteccion, sin perjuicio que ésta pueda recibirla
directamente; 6. Auxiliar a la Procuraduria Estatal de Proteccion, y a su similar municipal,
en las medidas urgentes de proteccion que ésta determine, y coordinar las acciones que
correspondan en el ambito de sus atribuciones; 7. Promover la celebracion de convenios de
coordinacion con las autoridades competentes, asi como con otras instancias publicas o
privadas, para la atencion y proteccion de nifias, niflos y adolescentes; 8. Difundir y aplicar
los protocolos especificos sobre nifias, nifios y adolescentes que autoricen las instancias
competentes de la federacion y del Estado; 9. Coordinarse con las autoridades de los
ordenes de gobierno parala implementacion y ejecucion de las acciones y politicas publicas
que deriven de la Ley General y la presente Ley; 10. Coadyuvar en la integracion del sistema
de informacion a nivel estatal de niflas, niflos y adolescentes; 11. Impulsar la participacion
de las organizaciones privadas dedicadas a la promocion y defensa de los derechos
humanos de nifias, nifios y adolescentes, en la ejecucion de los programas municipales, 12.
Fortalecer la estructura y coadyuvar en la operacion de la Procuraduria Municipal de
Proteccion, para el cumplimiento de las atribuciones de ésta; y 13. Las demas que
establezcan los ordenamientos locales y aquéllas que deriven de los acuerdos que, de
conformidad con la presente Ley, se asuman en los Sistemas DIF Nacional y Estatal.

Que, para asegurar la adecuada proteccion de los derechos de nifias, nifios y adolescentes,
se crea el Sistema Estatal de Proteccion Integral, como instancia encargada de establecer
instrumentos, politicas, procedimientos, servicios y acciones de proteccion de los derechos
de ninas, ninos y adolescentes en el Estado, con las atribuciones la Ley indica, conformado
por: A. Poder ejecutivo del Estado (Gobernador, Secretario de Gobierno, Secretario de
Finanzas y Planeacion, Secretario de Desarrollo Social, Secretario de Educacion, Secretario
de Salud, Secretario de Trabajo, Prevision Social y Productividad y el Titular del Sistema
DIF Estatal); B. Municipios (Presidentes Municipales, representados por regiones); C.
Organismos Publicos Autonomos (El Presidente de la Comision Estatal de Derechos
humanos vy el Fiscal General del Estado de Veracruz); D. Tres representantes de la sociedad
civil con trabajo y trayectoria de al menos tres afios en derechos humanos, preferentemente
en derechos de la infancia, elegidos mediante convocatoria publica emitida por el Sistema
DIF Estatal, de conformidad con los articulos 107 y 108 de la citada Ley.

El articulo 111 menciona que la coordinacion operativa del Sistema Estatal de Proteccion
Integral recaera en un 6rgano administrativo desconcentrado de la Secretaria de Gobierno,
que ejercera las funciones de Secretaria Ejecutiva, institucion que dentro de sus
atribuciones esta la de proporcionar capacitacion sistémica y continua a las Secretarias
Ejecutivas de los Sistemas Municipales de Protecciéon Integral, para fortalecer el ejercicio
integral de sus funciones, ya sea en forma presencial o a distancia, mediante el uso de las
tecnologias de la informacion que se autoricen.

Los articulos 116 y 117 sefialan que, los Sistemas Municipales de Proteccion Integral

tendran el caracter de autoridad de primer contacto y canal de vinculaciéon con las
instancias de proteccion y restitucion de los derechos de nifias, niflos y adolescentes, y
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seran presididos por los Presidentes Municipales e integrados por las areas del
Ayuntamiento vinculados con los derechos de nifias, nifios y adolescentes, y que para su
funcionamiento cuentan con las siguientes atribuciones: I. Garantizar la transversalidad de
los derechos de nifias, nifios y adolescentes en la elaboracion con perspectiva de la infancia
y adolescencia, de programas sectoriales o, en su caso, institucionales especificos, asi como
en las politicas y acciones de la administracion publica municipal; II. Difundir el marco
juridico estatal, nacional e internacional de protecciéon a los derechos de nifas, nifios y
adolescentes; III. Integrar a los sectores publico, social y privado en la definicion e
instrumentacion de politicas para la proteccion de nifas, nifos y adolescentes; IV. Generar
los mecanismos necesarios para garantizar la participacion directa y efectiva de nifas,
nifios y adolescentes en los procesos de elaboracion de programas y politicas municipales
para la proteccion integral de sus derechos; V. Establecer en sus presupuestos, rubros
destinados a la proteccion de los derechos de nifias, nifios y adolescentes, los cuales
tendran una realizacion progresiva; VI. Participar en la formulacion, ejecucion e
instrumentacion de programas, estrategias y acciones en materia de proteccion y ejercicio
de los derechos de nifas, niflos y adolescentes con la participacion de los sectores publico,
social y privado, asi como de nifas, nifios y adolescentes; VII. Garantizar la participacion
de nifnas, nifios y adolescentes en el ejercicio de sus derechos humanos, tomando en
consideracion las medidas especiales que se requieran; VIII. Fortalecer las acciones de
corresponsabilidad y cercania entre las instancias publicas y privadas con nifas, nifios y
adolescentes; IX. Administrar el sistema municipal de informacion y coadyuvar en la
integracion del sistema de informacion a nivel estatal; X. Realizar acciones de formacion y
capacitacion de manera sistémica y continua sobre el conocimiento y respeto de los
derechos humanos de nifas, nifios y adolescentes, principalmente con aquellas personas
que trabajan desde los diversos ambitos en la garantia de sus derechos; XI. Celebrar
convenios de coordinacion en la materia, para el cumplimiento de los objetivos de la
presente Ley; XII. Auxiliar a la Procuraduria Estatal de Proteccion, a través de su
representacion municipal, en las medidas urgentes de proteccion que ésta determine, y
coordinar las acciones que correspondan en el ambito de sus atribuciones; XIII. Elaborar,
por conducto de sus Secretarias Ejecutivas, el proyecto del Programa Municipal de
Proteccion de Nifas, Nifos y Adolescentes, y una vez acordado por sus integrantes,
someterlo a la aprobacion del Cabildo; XIV. Asegurar la ejecucion coordinada por parte de
sus integrantes del Programa Municipal de Proteccion de Nifias, Niflos y Adolescentes, con
la participacion de los sectores publico, social y privado, asi como de nifnas, niflos y
adolescentes, y emitir un informe anual sobre los avances de dicho Programa y remitirlo al
Sistema Estatal de Proteccion, y XV. Las demas que les otorguen otras disposiciones
aplicables.

Los articulos 118 y 119 sefialan como se integra el Sistema Municipal de Proteccion Integral,
mismo que conforme ala densidad poblacional de cada Municipio, debera estar constituido
con al menos dos ediles, incluyendo al Presidente Municipal, tres representantes de la
sociedad civil, designados mediante convocatoria publica, emitida por el Sistema DIF
Municipal. Asimismo, la coordinacion operativa del Sistema recaera en el area
administrativa que determine cada Ayuntamiento conforme a su organizacion interior, con
funciones de Secretaria Ejecutiva, la cual debera contar con personal capacitado de manera
sistémica y continua para el ejercicio integral de sus atribuciones, y garantizar la
participacion de los sectores social y privado, asi como de nifias, ninos y adolescentes;
institucion que desarrollara sus funciones conforme a las que la Ley le sefnale.
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El articulo 122 sefala que cada municipio contara, dentro de la estructura del Sistema DIF
Municipal, con una Procuraduria Municipal de Proteccion, la que desarrollara sus funciones
de conformidad con la Ley en mencion.

Los articulos 125 y 126 de la citada Ley, mencionan que los Ayuntamientos en el ambito
de su competencia, en forma conjunta con los sectores privado y social, elaboraran y
ejecutaran sus respectivos Programas Municipales de Proteccion de Nifias, Nifos y
Adolescentes, los cuales deberan alinearse al Programa Estatal y al Plan Municipal de
Desarrollo. Asimismo los Programas Estatal y Municipales tendran como base los
respectivos diagnosticos, que realizaran las Secretarias Ejecutivas de los Sistemas Estatal y
Municipales, en el ambito de sus respectivas competencias, sobre la situacion del
cumplimiento y observancia de los derechos de nifias, nifos y adolescentes, mediante un
proceso participativo e incluyente que recabe la informacion, propuestas y opinion de las
autoridades estatales y municipales, respectivamente, de los sectores privado y social
involucrados en la materia de la presente Ley, asi como de nifas, nifios y adolescentes, y
que ademas orienten en la cuantificacion y deteccion de los factores que incidan o tengan
por objeto menoscabar, anular o vulnerar el reconocimiento, goce o ejercicio pleno de sus
derechos, y donde se ponga especial énfasis en aquellos casos de violencia, maltrato fisico
0 psicologico y situaciones de mayor riesgo o vulnerabilidad que requieren atencion
urgente. El Programa Municipal prevera acciones de mediano y largo alcance, asi como
politicas, objetivos, estrategias y lineas de accion prioritarias en materia de ejercicio,
respeto, promocion y proteccion integral de nifias, nifos y adolescentes.

LEY ORGANICA DEL MUNICIPIO LIBRE

Dentro de los articulos 2, 9, 11 debe senalarse que, el Municipio Libre de Misantla es la base
de la division territorial, organizacion politica y administrativa del Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave, con personalidad juridica y patrimonio propio, en tal virtud, el
Ayuntamiento promovera el otorgamiento de los servicios publicos y procurara la atencion
de necesidades de sus habitantes y su participacion en el desarrollo comunitario.

Los articulos 33 Bis fraccion III, 33 Ter, 33 Quarter, y 35 fracciones IV y XVIII, senalan que
es obligacion del Ayuntamiento verificar el contenido del Plan Municipal de Desarrollo,
para en su caso, realizar la modificacion y/o actualizacién correspondiente, no obstante
debe decirse que, es atribucion del Ayuntamiento elaborar, aprobar, ejecutar, evaluar,
actualizar y publicar el Plan Municipal de Desarrollo, de conformidad con la Ley de la
materia, e incorporar principios de proteccion integral e interés superior de nifnas, ninos y
adolescentes, igualdad y no discriminacion, previstos en la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Veracruz
de Ignacio de la Llave, asi como lo previstos en los Tratados Internacionales en materia de
Derechos Humanos; asi como mantener dicho documento en su Prontuario Municipal.

Debe mencionarse que, el Plan Municipal de Desarrollo, en términos de la disposiciones
legales citadas, debe ser alineado con los objetivos contenidos en la Agenda 2030, para el
Desarrollo Sostenible y demas resoluciones e instrumentos adoptados en esa materia, por
los organismos internacionales de los que el Estado Mexicano es miembro y signatario, con
la finalidad de que las localidades y asentamientos urbanos o rurales que forman parte del
municipio, asi como la administracion municipal, sean inclusivos, seguros, resilientes y
sostenibles.
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Es importante mencionar que para lograr los objetivos contenidos en la Agenda 2030, las
fracciones XIII, XIX, XXVII, XXX y L del articulo 35, menciona que, resulta necesario capacitar
a los servidores publicos de los diferentes niveles y areas de la administracion publica
municipal, a los Agentes y Subagentes Municipales, y Comisario Municipal, asi como a los
Jefes de Manzana, para el ejercicio de sus respectivas funciones, incorporandoles para ello
conocimientos sobre el respeto de los derechos humanos, el interés superior de la nifiez y
la igualdad sustantiva; asi como realizar estudios, programas de investigacion, capacitacion
y orientacion en materia de desarrollo municipal, comunitario, de participacion social,
perspectiva de género y desarrollo sostenible. Asimismo, podra formular, aprobar y
administrar, en términos de las disposiciones legales aplicables, la zonificacion y planes de
desarrollo urbano municipal, ademas de desarrollar planes y programas destinados a la
preservacion, restauracion, aprovechamiento racional y mejoramiento de los recursos
naturales, de la flora y la fauna existentes en su territorio y al desarrollo forestal
sustentable; asi como para la prevencion combate a la contaminacion ambiental, mismos
que deberan alinearse con los Objetivos de Desarrollo Sostenible contenidos en la Agenda
2030 para el Desarrollo Sostenible y demas resoluciones e instrumentos adoptados en esa
materia, por los organismos internacionales de lo que el Estado Mexicano es miembro y
signatario, y convocar, coordinar y apoyar a los ejidatarios, propietarios y comuneros, para
que establezcan cercas vivas en las zonas limitrofes de sus predios o terrenos y reforestar
las franjas de tierra al lado de los rios y cafadas. Finalmente podra aprobar el Programa
Municipal de Proteccion de Ninas, Nifios y Adolescentes que le proponga el Sistema
Municipal de Proteccion Integral; fortalecer la estructura y coadyuvar en la operacion tanto
de la Secretaria Ejecutiva de dicho Sistema, asi como de la Procuraduria Municipal de
Proteccion, ambas, de nifnas, nifios y adolescentes, en los términos previstos en la
legislacion de la materia y demas disposiciones aplicables.
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AGENDA 2030/0DS

Todas las leyes y tratados, incluida la Constitucion Federal y las leyes del Congreso
derivadas de ella, asi como los tratados internacionales aprobados por el Presidente con el
consentimiento del Senado, son la maxima autoridad legal en todo el pais, de acuerdo con
el articulo 133 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,

México se unio al tratado internacional de la Agenda 2030 durante la Cumbre de las
Naciones Unidas sobre el Desarrollo Sostenible en septiembre de 2015. En este tratado,
firmado por 193 paises, se establece una vision transformadora hacia la sostenibilidad
econOmica, social y ambiental de los 193 Estados Miembros que lo suscribieron. Se
establecieron 17 Objetivos para el Desarrollo Sostenible (ODS) que buscan acabar con la
pobreza extrema, promover la igualdad y la justicia, fomentar un crecimiento econémico
inclusivo y sostenible, construir ciudades sostenibles y abordar el cambio climatico.

Segun lo establecido en el articulo 21 de la Ley de Planeacion, el plan nacional no excedera
del periodo constitucional del Presidente de la Republica, sin embargo la planificacion
gubernamental a largo plazo debe contener consideraciones y proyecciones de por lo
menos veinte afios, tomando en cuenta los objetivos generales establecidos en tratados
internacionales y leyes federales.

En virtud de que la Agenda 2030 es un tratado internacional, segiin lo dispuesto en el
articulo 133 de la Constitucion, y dado que la planificacion es esencial para el desarrollo
integral, el Municipio de Misantla, de conformidad con la fraccién IV del articulo 35 de la
Ley Organica del Municipio Libre, en el entendido de que es atribucion del Ayuntamiento
cumplir con las leyes, decretos y disposiciones de observancia general de la Federacion, ha
adoptado los ODS de la Agenda 2030 en cumplimiento con la Ley Organica del Municipio
Libre.

FIN L RE SALUD EDUCACION IGUALDAD
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En colaboracion con otros niveles de gobierno y en el ambito de sus respectivas
competencias, el Municipio ajustara las acciones en areas como pobreza, seguridad
alimentaria, salud, educacion, igualdad de género, agua, energia, trabajo decente, reduccion
de desigualdades, ciudades sostenibles, produccion y consumo responsables, accion
climatica, vida marina, ecosistemas terrestres, paz, justicia e instituciones solidas y alianza
para lograr los objetivos, de la Agenda 2030.

Como parte del Plan Municipal de Desarrollo 2022-2025, el municipio de Misantla ha
adoptado 13 de los Objetivos para el Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 2030,
reconociendo que cada uno de ellos promueve la igualdad y la dignidad humana, asi como
el respeto al medio ambiente, en linea con los compromisos internacionales de México.

El Plan Municipal de Desarrollo 2022-2025 se basa en principios legales, tratados,
requerimientos, caracteristicas, elementos y objetivos previamente mencionados,
motivando a la participacion de diversos sectores de la poblacion.

CONVENCION SOBRE LOS DERECHOS DEL NINO (CDN)

Atendiendo a lo sefalado en el articulo 35 fraccion IV, respecto a la incorporacion dentro
del Plan Municipal de Desarrollo, la proteccion integral e interés superior de nifias, niflos y
adolescentes, igualdad y no discriminacion, resumiremos brevemente la Convencion sobre
los Derechos del Nifio (CDN), aprobado por la Asamblea General de las Naciones Unidas el
20 de noviembre de 1989, de la cual referiremos que es el instrumento mediante el cual
diferentes paises del mundo, reconocen que los ninos (seres humanos menores de 18 afos)
son individuos con derecho de pleno desarrollo fisico, mental y social, y con derecho a
expresar libremente sus opiniones. Ademas, la Convencion es también un modelo para la
salud, la supervivencia y el progreso de toda la sociedad humana. Asimismo, el documento
establece, la obligacion de cada miembro a respetar los derechos establecidos en la
convencion, sin distincion alguna, respetando, raza, color, sexo, idioma, idioma, religion,
opinion politica, o de otra indole, el origen nacional, étnico o social, la posicion econdmica,
los impedimentos fisicos, el nacimiento o cualquier otra condicién del nifio, de sus padres
o de sus representantes legales. Ademas, busca la proteccion y cuidado necesario para el
bienestar de los nifios, considerando los derechos, responsabilidades y deberes de los
padres, comprometiendo a los paises miembro a que las instituciones cumplan con las
normas y medidas administrativas y legislativas necesarias para el adecuado desarrollo de
los nifos, nifias y adolescentes.
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IIL. PLANEACION E INSTRUMENTO DE CONSULTA

Se evaluaron los desafios actuales que enfrenta nuestro municipio y, en consecuencia, se
establecieron los objetivos que aspiramos alcanzar para mejorar la calidad de vida de
nuestra poblacion y la gestion de manera eficiente los recursos financieros disponibles.

Las responsabilidades del gobierno local, también conocido como "Ayuntamiento",
incluyen la gestion general, la organizacion y la Optima utilizacion del presupuesto
asignado.

La planificacion para el desarrollo municipal se enfoca en satisfacer las necesidades basicas
de la poblacion. A través de un proceso de planificacion efectivo, se busca utilizar de
manera mas eficiente los recursos financieros destinados al progreso integral de Misantla.
Por lo tanto, se pretende establecer politicas que fomenten la participacion activa y el
compromiso de la ciudadania.

La participacion de la sociedad es un requisito establecido en la Constitucion y en diversas
leyes y regulaciones que guian las acciones publicas hacia un desarrollo sostenible. Esta
participacion se llevo a cabo mediante entrevistas directas con los ciudadanos y visitas a
todas las comunidades que componen el Municipio de Misantla por parte de funcionarios
del Ayuntamiento.

MISANTLA
SIN DEJAR A
NADIE ATRAS MISANTLA
E PRODUCTIVO E
INNOVYADOR
Eje Ec o

MISANTLA
SEGURA E
INCLUSIVA
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IV. PARTICIPACION CIUDADANA

Durante la elaboracion del Plan Municipal de Desarrollo 2022-2025, se priorizo la
participacion activa de los ciudadanos mediante entrevistas directas. Estas
entrevistas permitieron recoger sus necesidades, requerimientos y sugerencias para
el desarrollo. La informacion recopilada fue fundamental para estructurar los
programas, estrategias y acciones del Plan, asegurando asi la atencion de los
problemas planteados. Este enfoque representa un progreso significativo en la
integracion de la ciudadania en la formulacion de la politica del Gobierno Municipal.

Los participantes sefialaron los rezagos del municipio en la infraestructura
carretera para acceso a las diversas comunidades, y las malas condiciones de las
existentes, el deterior6 del pavimento en vialidades, respecto al déficit de
infraestructura de agua potable y drenaje. De igual manera, la poblacion también
menciono los rezagos en materia de espacio publico; es importante mencionar que,
la insuficiente dotacion de espacios publicos en comunidades urbanas y el uso
inadecuado de los mismos por vandalismo y problemas econémicos, son temas que
se interrelacionan con la falta y poco mantenimiento a dichos espacios.

De lo senalado, se puede observar que, los temas que mas preocupan a los
habitantes del municipio son: infraestructura carretera, servicios basicos de
vivienda, espacios publicos, educacion y seguridad publica.
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V. RESULTADOS DE PRIORIDADES SEGUN LAS ENTREVISTAS
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VI. EJES

El Plan Municipal esta integrado por un total de 15 objetivos, 15 estrategias que
incorporan 111 lineas de accion para cumplir con las metas descritas en cada uno
de ellos, cada Unidad Administrativa responde a un programa particular, localizado
dentro de alguno de los cuatro Ejes Rectores, dos Ejes Transversales y uno Especial,
que se han determinado, conforme a lo siguiente:

VLI EJES RECTORES

1. Misantla, sin dejar a nadie atras (EJE SOCIAL)

2. Misantla, productivo e innovador (EJE ECONOMICO)

3. Misantla, ordenado y sustentable (DESARROLLO TERRITORIAL Y URBANO)
4. Misantla, segura e inclusiva (SEGURIDAD Y DERECHOS HUMANOS)

VLII EJES TRANSVERSALES

1. Equidad de género e igualdad
2. Transparencia y rendicion de cuentas

VLI EJE ESPECIAL
1. Turismo

Misantla, sin dejar a nadie atras

Misantla, productivo e innovador

Misantla, ordenado y sustentable

rendicion de cuentas
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VIL

ALINEACION
VILIL. ERRADICACION DE POBREZA

VINCULACION OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE. AGENDA 2030

MISANTLA

OBJETIVO

1. ERRADICAR LA POBREZA EN TODAS SUS FORMAS EN TODO EL MUNDO.

METAS

Meta 1.1 Erradicacion de la pobreza extrema.

1.2 Reduccion de la pobreza relativa en todas sus dimensiones.
1.4 Garantia de acceso a servicios basicos y recursos financieros.

PILAR O EJE
TRANSVERSAL
PND

OBJETIVO
PND

PILAR O EJE
TRANSVERSAL
PVD

PILAR O EJE
OBJETIVO TEMA DE OBJETIVO .
PVD TRANPSWVERSAI DESARROLLO PMD ESTRATEGIAS LINEAS DE ACCION

Eje 2. POLITICA SOCIAL

Construir un pais con bienestar
2.1 Brindar atencion prioritaria a grupos histéricamente discriminados mediante acciones que permitan reducir las brechas de desigualdad

sociales y territoriales.

|_EJE C. BIENESTAR SOCIAL IV. BIENESTAR SOCIAL Y PROYECTOS DE TRABAJO EN COMUNIDAD (PTC)

Objetivo 1. Contribuir al bienestar social de los sujetos de derecho en el Estado de Veracruz, a través de la
coordinacion y participacion de los diferentes actores de las Dependencias y Entidades del Poder Ejecutivo Estatal.

Articular politicas publicas intersectoriales a través de proyectos comunitarios con un enfoque territorial,
productivo y de desarrollo social para abatir la pobreza en la poblacion focalizada.

[ PILAR 1. POR UN MISANTLA SIN DEJAR A NADIE ATRAS (Eje social)

| Erradicacién de Pobreza
Lograr un municipio con un mejor nivel de vida, en el que sus
habitantes puedan por si mismos satisfacer sus necesidades
basicas.

Promover acciones que nos permitan lograr
disminuir el alto rezago social, muy alto rezago
social, pobreza extrema, marginacion y pobreza
moderada en las colonias y localidades de Misantla.
1. Realizar gestiones ante
dependencias gubernamentales, que
permitan proveer de Servicios
basicos a las viviendas de las familias
Misantecas que se encuentran en
Pobreza.

2. Gestionar acciones de inversion
peso a peso en coordinaciéon con
otras dependencias de gobierno para
el mejoramiento de vivienda vy
cuartos adicionales.

3. Gestionar proyectos de
autosuficiencia alimentaria.

4. Generar un padron de familias
beneficiarias que requieren estos

servicios.
5. Conformar los expedientes
necesarios para la gestion

alimentaria o de necesidades basicas.
6. Gestionar la implementacion del
programa hogar digno.
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VII. II. Alimentacién, nutricién y autosuficiencia alimentaria

VINCULACION OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE. AGENDA 2030

| oBJETVOS
2. PONER FIN AL HAMBRE, CONSEGUIR LA SEGURIDAD ALIMENTARIA Y UNA MEJOR NUTRICION, Y PROMOVER LA AGRICULTURA SOSTENIBLE.

|
Meta 2.1 Poner fin al hambre.
Meta 2.2 Poner fin a todas las formas de malnutricion.

Meta 2.3 Duplicacion de productividad e ingresos agricolas a pequeia escala.
Meta 2.4 Practicas agricolas sostenibles y resilientes.

EJE 2. POLITICA SOCIAL Y 3. ECONOMIA

EJE C. BIENESTAR SOCIAL Y PROYECTOS DE TRABAJO EN COMUNIDAD (PTC)

PILAR 1. POR UN MISANTLA SIN DEJAR A NADIE ATRAS
(Eje Social)

Eliminar la carencia alimentaria en las familias de extrema
pobreza en Misantla.

7. Gestionar programas de
provision de ayuda alimentaria.
8. Realizar platicas de
alimentacion balanceada.

9. Gestionar proyectos de
autosuficiencia alimentaria y
autoempleo.

10. Establecer programas de
despensa para comunidades en
extrema pobreza.
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VI1.III. Salud para todos

VINCULACION OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE. AGENDA 2030

OBJETIVOS
3. GARANTIZAR UNA VIDA SALUDABLE Y PROMOVER EL BIENESTAR PARA TODOS Y TODAS EN TODAS LAS EDADES.
META

Meta 3.2 Eliminar la mortalidad infantil.
Meta 3.5 Prevencion y tratamiento de abusos de drogas y alcohol.
Meta 3.8 Lograr la cobertura universal y acceso medicamentos.

PILAR O EJE
TRANSVERSAL
PND

EJE 2. POLITICA SOCIAL

Salud para toda la poblacion

2.4 Promover y garantizar el acceso efectivo, universal y gratuito de la poblacion a los servicios de salud, la asistencia social y los

medicamentos, bajo los principios de participacion social, competencia técnica, calidad médica, pertinencia cultural y trato no discriminatorio
EJE C. BIENESTAR SOCIAL

2. Incrementar la calidad y esperanza de vida de las y los veracruzanos mediante el otorgamiento de servicios

universales de salud, con enfoque de Derechos Humanos, igualdad sustantiva y no discriminacion.

PILAR O EJE PILAR O EJE
TRANSVERSAL | OBJETIVO | rRANSVERSAL
PVD PMD

OBJETIVO
PND

TEMA DE OBJETIVO . .
DESARROLLO PMD ESTRATEGIAS LINEAS DE ACCION

PILAR 1. POR UN MISANTLA SIN DEJAR A NADIE ATRAS
(Eje Social)

Salud para todos

Promover el acceso a la salud digna y de calidad, para mejorar
el bienestar de la poblacion del municipio Misantla

Acercar los servicios médicos de calidad a toda
la poblacion e impulsar la prevencion de las
mismas.

11. Gestion de apoyos ante las
diferentes instancias de
gobierno Federal y Estatal para
la conclusion del Hospital
abandonado de Plan de la Viejay
mejoramiento de los centros de
salud.

12. Imparticiébn de platicas y
talleres informativos y/0
preventivos de salud.

13. Gestionar programas de
nutricion infantil

14. Promocion de la cultura
fisica para evitar ocio y
sedentarismo, asi como prevenir
enfermedades degenerativas.
15. Realizar jornadas de salud y
ferias de salud.

16. Gestion para atenciéon

especial a niflos con
enfermedades congénitas.
17. Supervisiones en

establecimientos de comida y
tiendas escolares.




VILIV. Educacion para todos.

VINCULACION OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE. AGENDA 2030

MISANTLA

OBJETIVOS

4. GARANTIZAR UNA EDUCACION DE CALIDAD INCLUSIVA Y EQUITATIVA, Y PROMOVER LAS OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE PERMANENTE PARA

TODOS.

META

Meta 4.1 Asegurar la calidad de la educacién primaria y secundaria.
4.2 Asegurar el acceso y calidad de la educacion Preescolar

4.3 Asegurar el acceso igualitario a la formacion superior

4.4 Mejora de instalaciones educativas inclusivas y seguras

PILAR O EJE PILAR O EJE PILAR O EJE ) )
TRANSVERSAL OBJETIVO | ppaNsvERSAL | OBJETIVO | 1p ANSVERSAL WA DIE OBIETIVO | porpATEGIAS LINEAS DE ACCION
D PND vy PVD S DESARROLLO PMD
EJE 2. POLITICA SOCIAL

Derecho a la educacion
2.2. Garantizar el derecho a la educacion laica, gratuita, incluyente, pertinente y de calidad en todos los tipos, niveles y modalidades del Sistema
Educativo Nacional y para todas las personas.

EJE A. DERECHOS HUMANOS III. EDUCACION

1. Facilitar a las y los veracruzanos las oportunidades de acceso y permanencia a los servicios educativos para
garantizar la justicia social.

PILAR 1. POR UN MISANTLA SIN DEJAR A NADIE ATRAS
(Eje Social)

| Educacion para todos

Coadyuvar en la cultura, deportes y una educaciéon de calidad,
fortaleciendo la infraestructura educativa inclusiva, deportiva y
cultural de todas las instituciones Misantecas.

Gestionar y/o mejorar la infraestructura fisica y
digital de los centros educativos en general y
reforzar las acciones de prevencion de la desercion
escolar, el fomento ala cultura y el deporte.

18. Gestionar y/o mejorar las
condiciones de infraestructura
educativa y conexion digital en los
centros educativos de Misantla.

19. Promover programas de
alfabetizacion.

20. Incentivar a alumnos con
mejores promedios ¢ en
condiciones de desercion escolar.
21. Difundir, promover e
incentivar actividades de cultura
fisica y deporte en todos los
niveles educativos.

22, Gestionar y/o mejorar las
instalaciones deportivas y
culturales.

23. Gestionar domos para escuelas
de educacion basica.

24, Gestionar la construccion de
canchas deportivas.
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VL.V. Seguridad y Derechos Humanos

VINCULACION OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE. AGENDA 2030

OBJETIVO
5. ALCANZAR LA IGUALDAD ENTRE LOS GENEROS Y EMPODERAR A TODAS LAS MUJERES Y NINAS.
METAS

Meta 5.1 Poner fin a la discriminacién.
5.2 Eliminar toda forma de violencia contra todas las mujeres y las nifias en el ambito publico y privado.

PILAR O EJE PILAR O EJE PILAR O EJE
TRANSVERSAL | OBIETIVO | tRaNsversar | OBIEIVO | rransversal | BRSO o OBIELIVO | psTRATEGIAS LINEAS DE ACCION
PND PVD PMD

EJE 2. POLITICA SOCIAL (BIENESTAR)

No dejar a nadie atras, no dejar a nadie afuera

2.1 Brindar atencién prioritaria a grupos histéricamente discriminados mediante acciones que permitan reducir las brechas de desigualdades
sociales y territoriales

| EJE A. DERECHOS HUMANOS

2. Garantizar la comunicacion de las acciones y politicas publicas para favorecer la libertad de informacion y
mejorar los procesos de gobernanza

EJE 4. MISANTLA SEGURA E INCLUSIVA
Seguridad y Derechos Humanos

Todas y todos los Misantecos tienen los mismos derechos y
oportunidades sin distinciéon alguna.

Difundir y promover los derechos humanos de
todas y todos los misantecos.

25. Realizar campaflas para
poner fin a la violencia contra las
mujeres.

26. Promover la creacion de un
area de derechos humanos.

27. Implementar talleres de
autoempleo para la poblacion
femenina

28. Asesoria y capacitacion de
los derechos de las mujeres y
grupos minoritarios
discriminados.

29. Crear programas de
atenciéon a grupos vulnerables
(Ancianas (0s), Mujeres, nifias y
ninos)

30. Establecer un area a cargo
de un psicologo que ayude a las
victimas de violencia.
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Transfermacion que da resultados

VIL.VI. Agua y saneamiento para los misantecos

VINCULACION OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE. AGENDA 2030

6. GARANTIZAR LA DISPONIBILIDAD Y LA GESTION SOSTENIBLE DEL AGUA Y EL SANEAMIENTO PARA TODOS.

Meta 6.1 Logra el acceso a agua Potable.
6.2 Lograr el acceso a servicios de saneamiento e higiene
6.5 Implementar la gestion integral de recursos hidricos.
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EJE 2. POLITICA SOCIAL

EJE C. BIENESTAR SOCIAL

(Eje Social)

Mantener la calidad del servicio de agua potable y manejo eficiente
del liquido vital, procurando la conservacion y su distribucion
eficiente a las localidades menores a cien habitantes y que
requieran dicho servicio en el Municipio de Misantla.

31. Gestionar proyectos técnicos
para la instalacion de redes de
agua y saneamiento.

32. Gestionar ante dependencias
Estatales y Federales la ejecucion
de redes de agua y saneamiento.
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VII. VII. Desarrollo Economico
VINCULACION OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE. AGENDA 2030

MISANTLA

OBJETIVO

8. FOMENTAR EL CRECIMIENTO ECONOMICO SOSTENIDO, INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL EMPLEO PLENO Y PRODUCTIVO, Y EL TRABAJO DECENTE PARA

TODOS.

METAS

Meta8.2 Elevar la productividad a través de la diversificacion, tecnologia e innovacion.
8.3 Fomento de pequeiia y mediana empresa

8.5 Lograr el pleno empleo y trabajo decente.

8.9 Promocioén del turismo sostenible
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EJE 3. ECONOMIA

Detonar el crecimiento
3.2. Propiciar un ambiente que incentive la formalidad y la creacion de empleos y que permita mejorar las condiciones laborales para las
personas trabajadoras.

EJE B. DESARROLLO ECONOMICO

1. Definir los Programas y Politicas Publicas Estatales dirigidos a la mejora del crecimiento econémico sostenible
e inclusivo a través de la innovacion, el emprendimiento, la participacion de la sociedad en su conjunto y de las
administraciones estatal y municipal, garantizando la transparencia de las Finanzas Publicas.
| EJE 2. MISANTLA PRODUCTIVO E INNOVADOR (Eje econémico)
Desarrollo econémico

Contribuir al desarrollo econémico sustentable, 